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BOLUMU  TUM SUBE VE BIRIMLER

iSIN KISA TANIMI: i¢ kontrol standartlarina uygun sekilde etkili, ekonomik ve verimli olarak
yurutlilmesini saglayacak diuzenlemeleri yapmak,

Kahramanmaras il Gida Tarim ve Hayvancilik Mudurligia(iGTHM) (st yoénetimi tarafindan
belirlenen amag, ilke ve talimatlara uygun olarak; faaliyetlerin il Gida Tarim ve Hayvancilik
Midirliginin amaglarina, belirlenmis politikalarina, mevzuata ve i¢ Kontrol Sisteminin
kurulmasi, standartlarinin uygulanmasi ve iyilestiriimesi konusunda calismalar yapmak ve bu
calismalarin duzenli, ekonomik ve hizli bir sekilde projelendiriimesine yonelik faaliyetleri
yuritmek Mudurligun icinde olusturulmus ve uygulanmakta olan “TS EN 1SO9001:2015
Yeterliligi icin Genel Sartlar” standardi gerekliligini karsilamak, sistemin uygulanmasi,
izlenmesi, denetlenmesi suireci ile ilgili faaliyetleri planlamak, koordine etmek

GOREV VE SORUMLULUKLARI:

Ortak belirlenmis gérev ve sorumluluklari yerine getirmek, (GTHB.46.ILM. IKS.
GT.00/005)

2. Ic kontrol standartlarinin uygulanmasi ve gelistirimesi konularinda calismalar yapmak.

3. (IGTHMYniin gérev alanina giren konularda i¢ Kontrol Sisteminin olusturulmasi projesi
calismalarina katiimak.

4. g kontrol mevzuatina iligkin yayinlari takip etmek.

5. Boélimde yapilan iglerin kurulusun misyon, vizyon ve temel degerlerine uygunlugunu
saglayacak sekilde ¢alismalari yiartitmek.

6. g Kontrol Sisteminin kurulmasi, standartlarinin gelistirimesi ve uygulanmasi konularinda
calismalar yapilmasini saglamak ve denetlemek.

7. Idarenin gérev alanina iliskin konularda gerektiginde yeni i¢c kontrol standartlari
hazirlanmasini saglamak.

8. IGTHM gérev alanina giren konularda, i¢ Kontrol Sistemini etkileyebilecek i¢c ve dig
faktorlerin analizini yapmak.

9. ¢ Kontrol Sistemine iliskin zel ve tiizel kiilerin bilgi edinme taleplerine cevap vermek.

10. i¢ kontrol galisma programlarinin verimlilik ve etkinlik analizlerini yapmak ve galisma
metotlarinin verimli ve dizenli hale getirilmesi i¢cin uygulanmasi gereken esas ve ilkeleri
tespit etmek, Ust yoneticinin bilgisine ve onayina sunmak,

11. IGTHM binyesinde i¢ kontrol ile ilgili hazirlanan dokimanlarin (prosedir, talimat)
kullanimi, kontroli, takibi, gincellestirme ¢alismalarini gergeklestirmek.

12. i¢ Kontrol Uyum Eylem Planini Bes Yillik Kalkinma Plani, Yillik Program, Stratejik Plan
gibi Ust politika belgeleri Uzerinden incelemek ve eylem plani degerlendirme
calismalarina katiimak.

13. idarelerden periyodik olarak gelen i¢ Kontrol Sistemi kurulusuna iliskin raporlarin ig
Kontrol Uyum Eylem Planina uygunlugunu izlemek.
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il MGdarlagunin risk yénetim siirecinin olusturulmasi ve uygulanmasi calismalarinda
gbrev almak.

Stratejik Planda ve Performans Programinda belirlenen amag¢ ve hedeflere ulagsmayi
engelleyecek i¢ ve disg kaynakli risklerin analiz ¢alismalarina katiimak.

ic Kontrol Sistemi ile ilgili glincelleme gerektiren alanlarda gerekli giincellemeleri ilgili
bolimlerle koordineli olarak yapmak.

Kalite YoOnetim Sistemi dokUmanlarinin hazirlanmasini, onaylanmasini, dagitimini,
toplanmasini, imha edilmesini koordine etmek ve gerekli duzenlemeleri yapmak.
Faaliyetlerine iligskin bilgilerin kullanima hazir bir bigimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektiginde konuya iligskin belge ve bilgileri
sunmak.

ic kontrol faaliyetlerini bélimiin yénetim sorumlulugu gercevesinde yiiriitmek.

ic kontrol ile ilgili olarak bélimde ve tim personelde farkindalik saglamak ve
bilgilendirme yapmak.

Bolumun faaliyet ve duzenlemelerinde oncelikle riskli alanlarini dikkate alarak gerekli
duzenlemelerin yapilmasi igin boélumlerle isbirligi yapmak ve destek vermek.

Mali ve mali olmayan tim islemlerde i¢ kontrol ve kalite yénetim sisteminin uygulanmasi
icin dizenlemeler yapmak.

Kalite Yonetim Sistemi’'nin (KYS) bir butinlik igerisinde uygulanmasini ve
koordinasyonunun saglanmasi igin ilgili faaliyetlerine katiimak ve takip etmek, gerekli
c¢alismalari sonuclandirip Gst ydneticiye gerekli bilgileri sunmak

Sube Miidirligl i¢ kontrol ve kalite ydnetim sisteminin sistemini yilda en az bir kez
degerlendirmek ve alinmasi gereken 6nlemleri belirlemek.

ic kontrol ve kalite yonetim sistemi kapsaminda hazirlanan eylem planlarinin Sube
Madarlagiandeki gergeklesmelerini izliemek, degerlendirmek ve raporlamak.

Meslegine iliskin yayinlari surekli izlemek, gelismeleri takip etmek ve bilgilerini
guncellemek.

Faaliyetlerine iligkin bilgilerin kullanima hazir bir bigcimde bulundurulmasini, rapor ve
benzerlerinin dosyalanmasini saglamak, gerektijinde konuya iliskin belge ve bilgileri
sunmak..

Yoneticisi tarafindan gérevlendirildigi toplanti, egitim, komisyon ve komite vb. calisma
gruplarinda yer almak.

Ulke ekonomisini, tarim sektérini ve gelismelerini takip etmek, meslegine iligkin
yayinlari surekli izlemek, bilgilerini giincellestirmek.

Gorev alani ile ilgili mevzuati dizenli olarak izlemek.

Goérev alani ile ilgili tum kayit, evrak ve degerlerin korunmasindan sorumlu olmak, arsiv
olugturmak ve duzenini saglamak.

Gorev ve sorumluluk alanindaki tim faaliyetlerin mevcut i¢ kontrol sistemi ve Kalite
Yonetim Sisteminde ki tanim ve talimatlarina uygun olarak yurutilmesini saglamak.
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33. Bolimun gorev alanina giren konularda meydana gelebilecek standart disi is ve
islemlerin giderilmesi ve surekli iyilestirme amaciyla; 'Diizeltici Faaliyet' ve 'Onleyici
Faaliyet' calismalarina katiimak.

34. is saghgi ve is glvenligi kurallarina uymak, sorumlulugu altinda bulunan ya da birlikte
cahstigl kigilerin sbéz konusu kurallara uymalarini saglamak, gerektiginde uyar ve
tavsiyelerde bulunmak.

35. Yaptigi isin kalitesinden sorumlu olmak ve kendi sorumluluk alani igerisinde
gerceklestirilen isin kalitesini kontrol etmek.

36. Gorev alani ile ilgili olarak yoneticisi tarafindan verilen diger goérevleri yerine getirmek.

YETKILERI:

— Yukarida belirtilen gérev ve sorumluluklari gerceklestirme yetkisine sahip olmak.

— Faaliyetlerin gerceklestiriimesi icin gerekli arag ve gereci kullanmak.

EN YAKIN YONETICISI:
i¢ Kontrol (Kalite Yonetim) Béliim Sorumlusu
ALTINDAKI BAGLI IS UNVANLARI:

BU iSTE GALISANDA ARANAN NITELIKLER:

— 657 Sayili Devlet Memurlari Kanunu veya 657 Sayili Devlet Memurlari kanunu 4/B
Yasasi veya 4857 Sayil Is Kanununda belirtilen genel niteliklere sahip olmak.

— Tercihen Ylksekdgrenim kurumlarinin dort yillik bir béliminden mezun olmak

— Konusu ile ilgili olarak G¢ yillik kanitlanmis is deneyimine sahip olmak.

— Faaliyetlerinin gerektirdigi analitik distinme yetenegdine sahip olmak.

CALISMA KOSULLARI:

— Bulro ortaminda galismak.

— Normal galisma saatleri iginde gérev yapmak.
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Gerektiginde normal ¢alisma saatleri digsinda da goérev
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